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Служебная записка о необходимости отменить увольнение


Общество с ограниченной ответственностью «Альфа» 
(ООО «Альфа») 
Отдел кадров 
Директору ООО «Альфа»
Иванову А.С.

СЛУЖЕБНАЯ ЗАПИСКА
06.02.2023																						№ 1
О необходимости отменить увольнение маркетолога Сергеева А. П.
В целях недопущение судебного разбирательства, грозящего проигрышем ООО «Альфа», прошу согласовать направление Сергееву А. П. уведомления с предложением отменить увольнение с восстановлением на прежней должности или изменить дату увольнения. 
02.02.2023 года Сергеев А. П. был уволен с должности маркетолога в связи с сокращением численности работников организации. 01 февраля в личном кабинете работодателя на портале Госуслуги появилась информация, что с 01.02.2023 работнику был открыт листок нетрудоспособности. Увольнение работника по инициативе работодателя в период временной нетрудоспособности недопустима в соответствии с частью 6 статьи 81 Трудового кодекса.
Отсутствие у работодателя информации о временной нетрудоспособности работника не является основанием для признания увольнения законным. В случае обращения Сергеева А. П. с иском к ООО «Альфа» ему будут присуждены заработная плата за время вынужденного прогула, компенсация морального вреда и возмещение судебных расходов.
Руководитель отдела кадров 						Петрова 					О. А. Петрова

image1.png
KAAPOBOE bbiCcTpasa nognucka:
AENO’ 8 (800) 505-88-90




